
 



3. Определение необходимого ресурсного 
обеспечения в ходе изменений в условиях 
образовательной деятельности. 

май директор 

4. Обеспечение оснащенности ОУ в 
соответствии с требованиями ФГОС НОО к 
минимальной оснащенности учебного 
процесса и оборудованию учебных 
помещений. 

в течение года зам.директора 
 по АХЧ 

5. Обеспечение соответствия материально-
технической базы реализации ООП НОО 
действующим санитарным нормам, нормам 
охраны труда работников ОУ. 

в течение года зам.директора 
 по АХЧ 

6. Комплектация библиотеки ОУ 
печатными и электронными ресурсами по 
всем учебным предметам учебного плана 
ООП НОО. 

в течение года библиотекарь 

7. Создание  контролируемого доступа  
участников образовательного процесса к 
информационным образовательным 
ресурсам в сети Интернет. 

в течение года учитель 
информатики 

Научно методическое сопровождение 
1. Круглый стол «ФГОС в контексте 
государственной политики в образовании». 

сентябрь зам.директора 
 по УВР, 

председатели МО 
2. Консультации для классного 
руководителя, учителей, осуществляющих 
внедрение ФГОС НОО. 

в течение года  

3. Заседание школьного методического 
объединения начальных классов по теме 
«Организация внеурочной деятельности в 
начальной школе». 

ноябрь председатель МО 

4. Заседание школьного методического 
объединения начальных классов по теме 
«ФГОС НОО и здоровьесберегающие 
технологии» 

март председатель МО 

5. Повышения квалификации учителей в 
рамках постоянно действующего практико-
ориентированного семинара «Федеральный 
государственный образовательный стандарт 
общего образования – особенности и 
специфика». 

в течение года зам.директора 
 по УВР, 

председатель МО 

6. Обеспечение участия учителей в 
региональных и муниципальных 
мероприятиях по сопровождению введения 

в течение года зам.директора 
 по УВР, 

председатель МО 



ФГОС НОО 
Диагностико-аналитическая деятельность 

1. Проведение диагностики и готовности 
ГБОУ к введению ФГОС НОО 

май директор 

2. Сбор первичной информации, 
характеризующей образовательные и 
профессиональные запросы, интересы, 
состояние удовлетворенности, а также 
готовность к введению ФГОС НОО 
учителями  на практике. 

сентябрь директор 

3. Мониторинг общей готовности ребенка к 
первому классу. 

сентябрь зам.директора 
 по УВР 

4. Оценка достижений планируемых 
результатов учениками первого класса. 

февраль, март 
2012 г. 

зам.директора 
 по УВР 

 
5. Обсуждение предварительных итогов 
внедрения ФГОС НОО:  
- рабочие программы по предметам; 
- о состоянии внедрения ФГОС НОО; 
-результаты оценки достижений 
планируемых  результатов учениками 
первого класса. 

 
 

декабрь 
 

май 

директор, 
зам.директора 

 по УВР, 
председатель МО 

 


